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&  (Case: servicemonteur

Bedrijf:

Middelgrote, platte organisatie, hecht team,
weinig doorgroei mogelijkheden, wel
ontwikkelmogelijkheden

Interview input:

Wil geen opleidingen, wel cursussen,
verschillende klanten maken het werk leuk.
Goed gereedschap en een goede werkbus zijn
belangrijk.

‘Ik vind werk niet het allerbelangrijkste, ik wil
gewoon lekker werken en leuke collega’s.’




&  (Case: servicemonteur

Skills

Altijd veel bijbanen
ehad, MBO Elektro
afgemaakt omdat het
moest Handig,
vrienden vragen hem
om te helpen met
Klussen

Kanalen
Zit niet op LinkedIn,
wel op FB en Insta.

Drempelverlagers
Geen CV klaar, is
niet op zoek naar
een andere baan

Woonsituatie
Woont in de regio
en kent collega’s
ook uit prive
omgeving, spaart
voor koopwoning

Beinvloeders
Vrienden, bekenden
Gesolliciteerd omdat
iemand bij het bedrijf
hem op de vacature
wees



& Case: servicemonteur - profieltekst

Afwisseling én uitdaging in een hecht team.
‘s Ochtends schuif je de deur van je goed uitgeruste werkbus dicht, en ga je
op weg.

Gisteren kon de productie in een frisdrank fabriek snel weer verder nadat
jij de verpakkingsmachine had gerepareerd. Vandaag sta je voor een
technische uitdaging in een staalfabriek. Je beeld-belt een collega en
samen vind je uiteindelijk de oplossing. Klant blij en jij blij. Je belt
onderweg naar huis nog even met de accountmanager om te laten weten
dat jullie klant weer draait als een zonnetje.

Morgen en overmorgen cursus bij de leverancier in Duitsland over de
laatste machine aanpassingen. En zondagochtend om 7:00 Grand Prix van
Melbourne kijken met vrienden. Daar sta je ook graag voor op. Top week!







& (Case: Finance medewerker

Skills Woon/privé situatie

Kanalen

Beinvloeders

Drempelverlagers _——




: Finance medewerker - Aanpak
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Bedankt!

Keep in touch

Kitty Wilgers
Kitty@arthurbrent.nl
06 21 838 560




